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Objetivo General

Contribuir al perfeccionamiento profesional y personal de
nuestros docentes a través de la capacitacion y del didlogo
profesionalizante, que respondan a las nuevas exigencias
académicas, curriculares y metodoldgicas que se requieren en
la actualidad.

Objetivos especificos

Dar espacios de reflexién sobre las practicas pedagégicas de
los docentes.

Enfocar la formacién docente en base al desarrollo de
competencias generales y especificas

Fortalecer el trabajo en el aula, los aprendizajes de los
estudiantes y las comunidades de aprendizaje al interior de
nuestro establecimiento.




Accion

Planificacion y desarrollo de jornadas de reflexién y didlogos
profesionalizantes.

Objetivo

Dar espacios de reflexion y comunicacion a los docentes.

Fecha

Inicio Marzo

Término Diciembre

Responsable

UTP

Recursos

Insumos de oficina

Medios de
Verificacion

Actas de las reuniones.
Némina de asistencias
Material de Trabajo

Accion Programa de Capacitacion

Objetivo Actualizar y profundizar los conocimientos disciplinarios y pedagogicos
de los docentes y del equipo directivo.

Fecha Inicio Marzo
Término Diciembre

Responsable Direccién

Recursos

Insumos de oficina

Medios de
Verificacion

Contratacién ATE
Nomina y certificacion de asistentes a las capacitaciones
Material de Trabajo




Accién

Acompafiamiento al aula

Objetivo Apoyar a los docentes en el desarrollo de sus habilidades profesionales
para su mejor desempefio en el aula.
Fecha Inicio Marzo

Término Noviembre

Responsable

UTP

Recursos Pauta de acompafiamiento del aula

Medios de Informes de Retroalimentacion

Verificacion Pautas de acompafiamiento
Actas de consejo de profesores

Accién Creacién de comunidades de aprendizaje

Obijetivo Reflexionar sobre la practica profesional, a través de técnicas
colaborativas con otros docentes y profesionales, asi como
también el desarrollo y fortalecimiento de las competencias
para la inclusién educativa.

Fecha Inicio Marzo

Término Noviembre

Responsable

UTP

Recursos

Plataforma virtual

Medios de
Verificacion

Informes técnicos
Encuestas de satisfaccion
Pauta de evaluacion







